Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin  20 Kasım 2001  tarihli birleşiminde kabul olunan , “Devlet Basımevi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası“ Anayasasa’nın 94(1) maddessi gereğince  Kıbrıs Türk Cumhuriyet’i Cumhurbaşkanı  tarafından  Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle  ilan olunur.

Sayı:42/2001

DEVLET BASIMEVİ (KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI) (DEĞİŞİKLİK) YASASI

	
	    Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyeti Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim

19/1978

   3/1984

 19/1994

 29/1999

 42/1999


	1. Bu Yasa, Devlet Basımevi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Devlet Basımevi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasasının 17’nci Maddesinin

Değiştirilmesi
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 17’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı İkinci Cetvelde yer alan Teknik İşler Şube Amiri Kadro Hizmet Şemasının “II. Aranan Nitelikler” kısmı kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni “II. Aranan Nitelikler” kısmı konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	
	“II. ARANAN NİTELİKLER:



	
	
	
	     (1)
	(A)
	Uygun konularda bir üniversite veya yüksek okul mezunu olup kamu görevinde en az beş yıl çalışmış olmak; veya

	
	
	
	
	(B)
	Bir orta öğretim kurumunu bitirmiş olup kamu görevinde en az yedi yıl çalışmış olmak.



	
	
	
	     (2)
	(A)
	Yüksek öğrenim gerektiren Hizmet Sınıflarının 1’nci derecesinde üç yıl çalışmış olmak. 

    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olmak; veya

	
	
	
	
	(B)
	Matbaacılık Hizmetleri Sınıfının 1’inci derecesinde en az beş yıl çalışmış olmak.



	
	
	
	     (3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.”

	
	
	
	

	
	
	(2)
	Esas Yasa, 17’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı İkinci Cetvelde yer alan İdari ve Mali İşler Şube Amiri Kadrosu Hizmet Şemasının “II. Aranan Nitelikler” kısmı kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni “II. Aranan Nitelikler” kısmı konmak suretiyle değiştirilir.



	
	
	
	“II. ARANAN NİTELİKLER:



	
	
	
	     (1)
	(A)
	Maliye, İktisat, Hukuk, Siyasal Bilgiler, İşletmecilik, Muhasebe ve Ticaret konularında bir Fakülte, Akademi veya Yüksek Okul bitirmiş olmak; veya

	
	
	
	
	(B)
	Bir orta öğretim kurumunu bitirmiş olup kamu görevinde en az yedi yıl çalışmış olmak.



	
	
	
	     (2)
	(A)
	Mali Hizmetler Sınıfı veya İdari Hizmetler Sınıfının 1’nci derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak. 

  Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olmak; veya

	
	
	
	
	(B)
	Maliye, İktisat, Hukuk, Siyasi Bilgiler, İşletmecilik, Muhasebe ve Ticaret konularında bir Fakülte, Akademi veya Yüksek Okul bitirmiş olup, Matbaacılık Hizmetleri Sınıfının I. Derecesinde en az beş yıl çalışmış olmak. 



	
	
	
	    (3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.”

	
	
	
	

	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


